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I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №13»  г. Альметьевска Республики Татарстан

	Руководитель
	Азизова Галсиня Надершановна

	Адрес организации
	РТ., г. Альметьевск, ул. Чернышевскеого, 44А

	Телефон, факс
	тел.:8(8553)32-05-04, факс: 8(8553) 32-05-06

	Адрес электронной почты
	shkola-13.alm@tatar.ru

	Учредитель
	Муниципальное образование «Альметьевский муниципальный район»

	Дата создания
	1976 год

	Лицензия
	От 6.04.2016 № 8136, серия 16 Л 01 № 0004128

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 28.04.2016 № 3519, серия 16 А 01 № 0000658


МБОУ «СОШ № 13» (далее - Школа) расположена в рабочем районе города Альметьевска. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки: 77% - рядом со Школой, 
23 % - в близлежащих микрорайонах.
II. Система управления организацией

Основной функцией директора является осуществление оперативного руководства деятельностью образовательной организации, управление жизнедеятельностью, координация действий всех участников образовательного процесса через Совет школы, Педагогический совет, Общешкольный Родительский комитет, Совет отцов, Профсоюзный комитет, Методический совет. 

В школе действует методическая служба, работа которой направлена на совершенствование профессионального мастерства педагогов. Методическая служба учреждения представлена методическим советом и методическими объединениями. Методический совет обеспечивает организацию, координацию и коррекцию методической, опытно-экпериментальной и аналитической деятельности педагогического коллектива школы.  Педагоги школы объединяются в методические объединения по предметному признаку.

Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно - исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную функции.

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу МБОУ «СОШ № 13». 

Схема управленческой системы














III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 8-9 классы (реализация ФГОС ООО),  11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (ФК ГОС СОО)

Деятельность школы осуществляется на основании Устава, в соответствии с федеральными, региональными нормативными документами. Особое внимание администрация уделяет внимание созданию локальных нормативных актов, регламентирующих образовательную деятельность. 

Разработаны локальные акты и утверждены приказом директора: 

- Коллективный договор;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- положение о Совете Школы;

- положение о педагогическом совете Школы;

- положение о родительском комитете Школы;

- положение о методическом совете Школы;

- положение о методическом объединении учителей;

- положение о промежуточной аттестации и переводе учащихся;

- положение об оплате труда работников школы; 

- положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;

- положение о дополнительных образовательных услугах;

- положение о внутришкольном контроле;

- положение о предметной олимпиаде;

- положение о детской общественной организации;

- положение о нормах оценки знаний и умений учащихся;

- положение об учебном кабинете;

- положение о библиотеке;

- положение об организации работы по охране труда;

- положение о ведении классного журнала;

- положение об ученическом самоуправлении;

- положение о классном руководстве;

- положение об обучении на дому;

- положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме;

- положение о совете профилактики;

- положение о летнем лагере с дневным пребыванием;

- положение о летней трудовой практике;

- положение об аттестационной комиссии;

- положение о кружковой работе;

- положение о самообследовании школы

- положение о конфликтной комиссии ;

- инструкции по правилам техники безопасности и охраны труда;

- должностные инструкции для работников Школы;

- приказы и распоряжения;

-решения конференции, собрания трудового коллектива, педагогического совета, 

родительского комитета, управляющего совета.

Непосредственным управлением деятельностью школы осуществляет директор школы. Директором назначаются заместители директора по УР, ВР, ХР.

IV. Воспитательная работа
Цель воспитательной работы на 2020-2021 гг : создание условий для развития, саморазвития, самореализации личности обучающегося – личности психически и физического здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, востребованной в современном обществе.

Задачи воспитательной работы на 2020-2021 гг: 

-Организация единого воспитательного пространства, разумно сочетающего внешние и внутренние условия воспитания обучающихся, атмосферу школьной жизни, отношения между членами микрогрупп; 

-Развитие самоуправления обучающихся, предоставление им реальной возможности участия в управлении образовательным учреждением, в деятельности творческих и общественных объединений различной направленности; 

-Содействие формированию сознательного отношения обучающихся к своей жизни, здоровью, а также к жизни и здоровью окружающих людей; 

-Вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности; 

Создание условий для участия семей обучающихся в воспитательном процессе, развития родительских общественных объединений, повышения активности родительского сообщества, привлечение родительской общественности к участию в соуправлении школой; 

-Воспитание обучающихся в духе демократии, личного достоинства, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма. 

Основные направления  работы школы:  

	Направление 
	Содержание 

	Гражданско – патриотическое, правовое, духовно-нравственное 
	Юнармейской движение, отряд  профилактики , ЮИД, ДЮП, совет профилактики, служба примирения, Волонтерство, работа с неблагополучными/благополучными семьями, работа общественных воспитателей

	Спортивно-физическое, ЗОЖ
	Работа педагога-психолога, ЗПП, суицид, работа с ОВЗ, ГТО, ФК, здоровьесбережение, спорт.

	Организация интеллектуально – познавательной деятельности
	Одаренные дети, научно-практическая деятельность, проектная работа, предпринимательская деятельность

	Профориентация
	Профориентация 

	Взаимодействие с родителями, воспитание семейных ценностей 
	Школьный родительский комитет, Городской родительский комитет, Школьный Совет отцов, Городской Совет отцов, родительская общественность

	Экологическое Общественно – трудовая деятельность  
	ДД, ЛТО, субботники, патрули, сбор макулатуры

	Художественно – эстетическое
	Творчество, конкурсы, мероприятия 

	ДОО, ученическое самоуправление
	СНТ, ШУС

	Социальное 
	Связь с подростками, работа на микрорайоне, работа с ТОСМС, работа с ПК «Воздух»

	Работа с педагогическими  кадрами 
	Информационно-методическая деятельность по ВР – семинары, коучинги, мастер-классы

	Развитие дополнительного образования. 
	Уровень школьный и внешкольный (% занятости общий, % занятости детей из группы риска и ВШК)

	Внеурочная деятельность
	Охват по направлениям


Программы реализуемые в школе в рамках воспитательной работы:

- Программа воспитания и социализации обучающихся.

- Программа «Здоровье»

-Программа экологического воспитания обучающихся.

В школе реализуется проект «Активная школа. PRO - движение»

1. Ресурсное обеспечение сферы воспитания

	
	
	Количество/ Ставка

	
	Обучающихся 
	заместитель директора по воспитательной работе
	педагог-психолог
	социальный педагог
	педагог-организатор
	педагоги дополнительного образования
	классные руководители

	2018-2019
	
	1ст
	0,5ст
	-
	1 ст
	1,5
	17

	2019-2020
	445
	1 ст
	0,5 ст
	-
	1 ст
	1,5
	17

	2020-2021
	421
	1 ст
	0,5 ст
	-
	1 ст
	1,5 
	16


1.1. Информация о кадрах сферы воспитания

	Должность
	ФИО
	Пед.стаж/стаж в должности
	Педагогическая нагрузка (классы)
	Образование/ год окончания
	Курсы повышения квалификации (тема, год кол-во часов)

	Заместитель директора по воспитатель-ной работе
	Ильмендеева Анжелика Ивановна
	11/5
	ЗДВР – 1 ст

Учитель искусства- 9 ч 

(5-11)
	Высшее, ЧГПУ им. И.Я.Яковлева, 2015 – учитель музыки;

АНО ДПО «Оренбургская бизнес-школа», 2017 – «Менеджмент в образовании»
	ГАОУ ДПО «Институт развития образования РТ».

Программа: «Развитие профессиональной компетентности заместителя директора по ВР ОО в условиях реализации ФГОС и «Стратегия развития воспитания обучающихся в РТ 2015-2025», 2018, 108ч



	Педагог-психолог
	Сафиуллина Надежда Ивановна
	С сентября 2017 года в должности педагога-психолога 
	Зав.библиотекой, педагог-психолог- 0,5 ст
	НОУВПО «Восточная экономико-юридическая гуманитарная академия» г. Уфа -психолог,2012г.
	-


	Педагог-организатор
	Садертдинова Аделя Зиннуровна  
	10/10
	Педагог-организатор- 1ст, Учитель технологии
	Высшее, НОУВПО «Восточная экономико-юридическая гуманитарная академия»- психолог,  2009г.
	ГАОУ ДПО «Институт развития образования РТ» «Профориентация обучающихся в общеобразовательном учреждении: запросы современности», 2017, 64 часа


1.2 Участие в профессиональных конкурсах

	
	Наименование конкурса
	заместитель директора по воспитательной работе (ФИО)
	педагог-психолог

(ФИО)
	социальный педагог

(ФИО)
	педагог-организатор

(ФИО)
	педагоги дополнительного образования

(ФИО)
	классные руководители

(ФИО)

	2017-2018
	
	Ильмендеева А.И.- Всероссийский дистанционный конкурс «Учитель года»- призер
	-
	-
	Садертдинова А.З.- Учитель года. Педагог-организатор- участие на мун.этапе
	Сафиуллина Н.И.- Учитель года. Педагог доп.образования – участие
	Латифуллина Р.Ф.- призер мун. Конкурса «Секреты дружного класса»

	2018-2019
	
	
	
	
	Садертдинова А.З.- Учитель года. Педагог-организатор- 3 место на мун.этапе
	
	Мустафина Т.Е.- Учитель года. Кл.рук- участие.

Мустафина Т.Е. – «Секреты дружного класса»- 3 место

	2019-2020
	Республиканский конкурс «Школьный эко-патруль»- 

Школа победитель в номинации «Самая активная школа»
	Юниор-лига КВН -   4 место, участие на републиканском КВН 
	
	
	
	
	

	2020-2021
	3 место в фетивале национальных культур, 2021

Диплом 2 степени в номинации «Лучшее новогоднее оформление бюджетной организации» среди общеобразовательных учреждений
	Ильмендеева А.И. – участник районной педагогической школы для молодых педагогов АМР
	
	
	
	Диплом 2 степени муниципального конкурса «Братья наши меньшие – лучшие друзья» - воспитанники экологического кружка. Рук. Якупова Д.И.
	Призер муниципального этапа «Классный руководитель» - Устимова Г.Ш.


2. Профилактика правонарушений

2.1. Социальный паспорт

	№
	Категория
	2018-2019
	2019-2020


	2020-2021

	1
	кол-во многодетных семей/ в них детей
	59/ 156
	61/211
	100/267

	2
	кол-во малообеспеченных семей / в них детей
	65/105
	44/96
	79/112

	3
	кол-во неблагополучных семей/ в них детей
	2/ 5
	2/3
	-

	4
	кол-во семей в ТЖС/ в них детей
	-
	-
	-

	5
	кол-во семей в СОП/ в них детей
	2/5
	Сняты с учета СОП
	2 семьи

Самарцевы, Степановы 

	6
	кол-во неполных семей/ в них детей
	87/133
	91/166
	132/156

	7
	кол-во детей "группы риска"
	4
	3- Самарцев Владислав, Коробова Анастасия, Белоногов Алексей
	3- Самарцев Владислав, Белоногов Алексей, Асадов Марк

	8
	кол-во детей стоящих на ВШУ
	5
	3
	8

	9
	кол-во детей стоящих на ПДН
	4
	3
	2

	10
	кол-во детей находящихся под опекой
	6
	13
	8

	11
	кол-во детей сирот
	2
	3
	1 – дет.дом

	12
	кол-во детей инвалидов
	-
	3
	-

	13
	безнадзорные (злостные прогульщики)
	-
	Биккузин Альберт (дет.дом) находился в бегах ( с октября 2019 по февраль 2020)
	-


2.2.Суицид, алкоголь, преступность

	Название
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021

	Суицид
	0
	0
	0

	Употребление алкоголя
	0
	0
	Белоногов Алексей – 31 декабря 2020 года

	Употребление наркотических средств
	0
	0
	0

	Совершение преступлений
	0
	0
	0


2.3. Работа Совета профилактики

Совет Профилактики создан в школе для работы по предупреждению

правонарушений и преступлений, укреплению дисциплины среди учащихся по месту

учебы, для работы с социально опасными семьями, для выявления и анализа причин и

условий, способствующих антиобщественным действиям несовершеннолетних.

Цель деятельности Совета Профилактики:

- формирование законопослушного поведения и здорового образа жизни учащихся;

- профилактика девиантного и асоциального поведения учащихся, социальная адаптация и

реабилитация учащихся группы «социального риска»;

- осуществление комплексной коррекционной работы с семьей «группы риска» в целях

восстановления здоровых взаимоотношений между ее членами и коррекции имеющихся

отклонений в семейном воспитании.

Состав Совета профилактики:

1. Азизова Г.Н.- директор школы

2. Ильмендеева А.И. – заместитель директора по ВР

3. Гарипова А.Ш.- заместитель директора по УР

4. Ахметова С.Р.- инспектор отдела ПДН

5. Сафиуллина Н.И.- педагог-психолог

6. Садертдинова А.З.- педагог-организатор

7. Ганеева Л.А.- член общешкольного родительского комитета

8. Представители МПК «Воздух»

Основные виды профилактической работы в школе:

-индивидуальная работа;

-работа с учащимися;

-групповая работа;

-работа с родителями;

- работа с педагогическим коллективом

В начале учебного года был составлен план работы Совета Профилактики на учебный год.  Работа Совет профилактики ведется согласно составленному плану. В связи с этим

регулярно проводятся плановые заседания Совета и внеплановые, по заявлению классных 

руководителей, учащихся или родителей.

Заседания Совета Профилактики проводились раз в месяц, а при необходимости – чаще.

Основное внимание уделялось работе с подростками, состоящими на учете ВШК и ПДН, рассматриваемых на заседаниях КДН. На каждого учащегося группы риска составлена дорожная карта профилактической работы. По плану велась целенаправленная работа. Он включил в себя: беседы о поведении и успеваемости, контроль над посещаемостью и готовностью к учебным занятиям, вовлечение данных ребят в кружковую работу и во внеурочную деятельность. 

С начала 2019-2020 учебного года проведено 10 заседаний Совета Профилактики, в ходе

которых рассматривались вопросы по оптимизации воспитательной профилактической

работы, велась индивидуальная профилактическая работа с учащимися и их родителями.

На заседания приглашались родители учащихся, которые нарушают дисциплину, пропускают занятия без уважительных причин, совершают правонарушения.

В течение учебного года организовывались встречи учащихся с сотрудниками

правоохранительных органов, КДН, работниками здравоохранения и ГИБДД.

Регулярно, согласно графику, организовано участие педагогов и родителей в рейдовых

мероприятиях, родители привлекаются к дежурству на внеклассных, общешкольных

мероприятиях.                               

Анализируя работу за 2020-2021 год, можно выявить ряд проблем, которые возникают в

процессе работы:

1. Проблемы, связанные с неадекватным и девиантным поведением, дезадаптацией детей и подростков в социальной среде;

2. Проблемы, связанные с неблагополучием семьи, нарушением прав ребенка;

3. Проблемы тяжелого материального положения родителей, безнадзорность, алкоголизм и, как следствие, педагогическая запущенность детей, педагогическая безграмотность родителей, их неготовность и \ или нежелание заниматься полноценным воспитанием детей.

Задачи работы Совета профилактики на 2021-2022 учебный год:

1. Формирование у учащихся адекватного представления о здоровом образе жизни,

профилактика утомляемости школьников в процессе учебной деятельности.

2.Координация деятельности всех специалистов школы по повышению

успеваемости и социальной адаптации детей и подростков.

3.Социальная защита детей, находящихся под опекой.

4.Профилактика правонарушений среди подростков.

5. Профилактическая работа с семьями учащихся.

3. Гражданско – патриотическое направление

	№
	Мероприятия, акции

	1
	Всероссийский Урок Победы

	2
	Всероссийский урок ОБЖ

	3
	Всероссийская акция каля жизни

	4
	Классные часы, посвященные  Дню окончания второй мировой войны

	5
	Всероссийкий исторический квест «Калашников –квест»

	4
	День неизвестного солдата

	5
	Фестиваль-конкурс патриотической песни «Форпост-патриот»

	6
	Неделя памяти

	7
	Онлайн-встреча с жителями Блокадного Ленинграда

	8
	Уроки истории в Галерее Боевой славы

	9
	Книжная выставка «Эхо военных лет»

	10
	Акция «Блокадный хлеб»

	11
	Акция по очистке памятника на ул. Бигаш

	12
	Проект «Песни Победы»

	13
	Встреча с основателем поискового движения в РТ М.В.Черепановым

	14
	Массовый лыжный забег, посвященный 75-летию Победы

	15
	Парламентский урок, посвященный 100-летию ТАССР

	16
	Проект «Музей в чемодане»

	17
	Конкурс «Инсценировка военной песни»

	18
	Акция «Международный день родного языка»

	19
	Акция «Читаем семьей стихи о войне»

	20
	Акция «Открытки Победы»

	21
	Акция «Окна Победы»

	22
	Акция «Сад памяти»

	23
	Акция «Бессмертный полк»

	24
	Акция «У войны не женское лицо»

	25
	Акция «Свеча памяти»

	26
	Акция «Окна России»


3.1.Участие в конкурсах:

	Уровень
	Кол-во конкурсов (всего)
	Кол-во участников
	Кол-во победителей и призёров

	Международный
	
	
	

	Всероссийский
	6
	10
	8

	Зональный (региональный)
	3
	5
	3

	Муниципальный
	15
	                       23
	10


4. Спортивно-физическое, ЗОЖ

Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом пристального внимания всего коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, административных совещаниях, родительских собраниях.

 В соответствии с программой сохранения здоровья школьников  основной своей задачей педколлектив школы ставит:

 -внедрение здоровьесберегающих технологий;

 -формирование мотивации к здоровому образу жизни; 

-организация спортивно-оздоровительной работы. 

В школе ведет работу педагог-психолог (0,5 ст) Н.И.Сафиуллина, проводятся индивидуальные консультации, опросы, анкетирования учащихся (с письменного разрешения родителей).

Проведены психологические тесты по направлениям. Ежегодно проводится мониторинг образовательной среды с целью выявления суицидальных наклонностей (за 3 года детей с суицидальными наклонностями выявлено не было).

Особое внимание уделяется семьям находящимся в социально-опасном положении. С ними ведут работу классные руководители, педагог-психолог, заместитель директора по ВР. В 2020-2021 учебном году  на учете СОП состоит 2 семьи- Самарцевы, Степановы. .С семьями ведется ежемесячная профилактическая работа. 

Случаев суидица  не зафиксировано на протяжении 3 лет.

Реализуются программы внеурочной деятельности и дополнительного образования спортивно-оздоровительной направленности.  

 Ведется работа по привлечению родителей к спортивно-оздоровительному воспитанию учащихся. За текущий учебный год проведены  следующие мероприятия:

- турнир «Шустрый мяч»- с участием Совета отцов

- спортивный фестиваль «Самая спортивная семья»- общешкольный род. комитет, Совет отцов

- соревнования по военно-прикладным видам спорта – Совет отцов

Ученики школы –призеры муниципального соревнования по ТЕГ-регби.

Школа имеет два спортивных зала: 1 – учебный зал; 2 – хореографический зал. На территории оборудован стадион с полосой препятствий, турниками,  беговой дорожкой. В мае 2019 года при спонсировании ПАО «Татнефть» проведен капитальный ремонт спортивного зала и раздевалок. 

Занятия проводят энергичные учителя физической культуры Жуматаев К.А., Алиев А.А., которые своим примером подтягивают воспитанников к победам в соревнованиях. 

С 2018  года в школе начал  реализацию проект «Гольф в школе». В 2019-2020 году обучение по данной программе продолжено в рамках занятий дополнительного образования.

	Уровень
	Кол-во конкурсов (всего)
	Кол-во победителей и призёров


	Кол-во мероприятий

(всего)
	Кол-во участников

	Международный
	
	
	
	

	Всероссийский
	1
	1
	1
	10

	Зональный (региональный)
	-
	-
	2
	15

	Муниципальный
	5
	5
	5
	14


4.2. Реализация ВФСК ГТО

	
	Количество обучающихся в среднем звене, получивших знак ГТО
	Количество обучающихся в старшем звене, получивших знак ГТО

	
	Количество детей, получивших знак
	% детей, от общего числа обучающихся среднего звена, получивших знак
	Количество детей, получивших знак
	% детей, от общего числа обучающихся старшего звена, получивших знак

	Золотой знак ГТО
	1
	0,5%
	3
	9,09%

	Серебряный знак ГТО
	2
	1,05%
	1
	3,03%

	Бронзовый знак ГТО
	
	
	
	


5. Профориентация

Ведется работа по профориентации.  Школа продолжила в этом году свою работу в данном направлении, расширяя спектр возможностей взаимодействия разных участников данного процесса.

 А именно, в этом году велась постоянная информационно-просветительская работа с участием школьного психолога, классных руководителей, учителей-предметников среди учащихся 5-9, 11 классов в учебное и внеурочное время. Большая часть мероприятий, конечно, же была организована для учащихся 7-9 классов. Ведется активное сотрудничество с Центром занятости населения г.Альметьевска,   учреждениями СПО и ВПО. Ученики школы посетили предприятие «Колледж будущего Алнас»,  ознакомились с особенностями работы.  

Выпускники 9 классов посетили Дни открытых дверей в мед. колледже, торговом техникуме, политехническом техникуме, колледже будущего, музыкальном колледже, КНИТУ-КАИ, КФУ.

С просветительскими лекциями школу посетили представители ЦЗН, колледжа будущего, АГНИ.

Так же неоднократно организовывались встречи с работодателями различных сфер. 

Выводы: Работа по профориентации ведется классными руководителями. В 2021-2022 учебном году необходимо  увеличить количество экскурсий на предприятия города, в рамках внеурочной работы. 

Результат: ученица 11 класса направляется на целевое обучение 

	№
	Мероприятия

	1
	Посещение дней открытых дверей

	2
	Встреча с представителями ССУЗов и ВУЗов

	3
	Тестирование по профориентации


6. Общественно – трудовая деятельность.

Согласно программе ООП в школе реализуется программа экологического и трудового воспитания.

Цель работы в данном направлении - воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде. Формирование у обучающихся положительного отношения к труду, подготовка к активной трудовой деятельности. Подготовка к сознательному выбору профессии.

Для достижения этой цели были организованы и проведены следующие мероприятия:

1) Экологические акции по очистке территории школы (сентябрь, апрель),

2) Акция «Покормите птиц зимой» (декабрь, февраль),

3) Проведение тематических классных часов по профориентации.

4) Благоустройство и озеленение пришкольной территории (май – август)

5)Участие в муниципальном  конкурсе «Эковесна»

6) Участие в мероприятиях экологического двухмесячника.

	Уровень
	Кол-во мероприятий  (всего)
	Кол-во участников

	Международный
	
	

	Всероссийский
	
	

	Зональный (региональный)
	
	

	Муниципальный
	Экологические субботники, экологические акции
	421


9. Взаимодействие с родителями, воспитание семейных ценностей

Цель работы в данном направлении – установление тесного контакта с родителями, привлечение родителей к активному участию в организации учебно-воспитательного процесса и управлении школой. 

 В настоящее время в школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество с родителями: традиционные родительские собрания, участие в подготовке и проведении общешкольных мероприятий, просвещение родителей и организация консультативной помощи в воспитании детей.

В школе с родителями несовершеннолетних проводится следующая работа: индивидуальные консультации, психолого-педагогическое просвещение и родительские собрания, работа по антинаркотической программе «Путь к успеху», работа по проекту «Живи». 

В начале учебного года продолжил  работу школьный Совет отцов, Общешкольный родительский комитет. 

Ведется работа по привлечению родителей к спортивно-оздоровительному воспитанию учащихся. За текущий учебный год проведены  следующие мероприятия:

- турнир «Шустрый мяч»- с участием Совета отцов

- спортивный фестиваль «Самая спортивная семья»- общешкольный род. комитет, Совет отцов

- соревнования по военно-прикладным видам спорта – Совет отцов

Ведется работа с родительской общественностью. В школе действует Совет отцов, общешкольный родительский комитет. Заседания проводятся не реже 1 раза в четверть.

Родители принимают активное участие в проведении общешкольных мероприятий: 

- школьный фестиваль-конкурс «Многонациональная Россия» – родители 1-11 классов

- патриотические акции, посвященные 75-летию Победы в ВОВ: « Песни Победы», «Читаем стихи о войне всей семьей», «Окна Победы», «Сад памяти»

- День Знаний,  Последний звонок – родительские комитеты 1а,1б, 9а,9б,11 классов

-новогодние мероприятия

	№
	Ф.И.О.
	Общественная организация (Школьный родительский комитет/Школьный Совет отцов)
	Общественная организация (Городской родительский комитет/Городской Совет отцов)

	1.
	Кривочкин Алексей Михайлович
	Школьный совет отцов
	Городской совет отцов

	2.
	Ганеева Лайсан Ахатовна
	Школьный родительский комитет
	


8. Экологическое

	Уровень
	Кол-во конкурсов (всего)
	Кол-во победителей и призёров


	Кол-во мероприятий

(всего)
	Кол-во участников

	Международный
	-
	-
	-
	-

	Всероссийский
	-
	-
	Акция «Сад памяти»
	10

	Зональный (региональный)
	Республиканский конкурс «Школьный эко-патруль»
	Школа победитель в номинации «Самая активная школа»
	5
	421

	Муниципальный
	5
	5
	6
	421


10. Художественно – эстетическое

В 2020-2021 учебном году учащиеся школы старались принимать участие во всех городских культурно-массовых мероприятиях: «Урам- тайм», «Школа – открытая гостиная»

Художественно-эстетическое воспитание реализуется во внеурочной деятельности и дополнительном образовании.  Занятия в объединениях развивают у учащихся творческие способности, художественно-эстетический вкус. Учащиеся принимают участие в конкурсах, проектах, школьных выставках.

	Уровень
	Кол-во конкурсов (всего)
	Кол-во участников
	Кол-во победителей и призёров

	Международный
	1
	2
	2

	Всероссийский
	2
	5
	5

	Зональный (региональный)
	3
	3
	3

	Муниципальный
	5
	14
	14


11. ДОО, ученическое самоуправление

В 2020-2021 уч. году было проведено: 4 акции, 6 мероприятий- 445 участников

Приняли участие: 2 конкурса, 3 форума (муниципального, республиканского, всероссийского уровней)- 15 участников

В школе ведет активную работу ДОО «Новое поколение».

В его состав входят учащиеся 5 -11 классов.

Основными целями и задачами ДОО являются: привлечение учащихся школы к сотрудничеству с педагогическим коллективом в организации внеурочной воспитательной работы; создание условий для адаптации школьников в современных условиях. 

Цель ученического самоуправления в нашей школе – привлечение учащихся к организации и управлению учебной и досуговой деятельностью учащихся школы. Самоуправление множит число активных организаторов в коллективе, что позволяет повысить уровень учебной и внеклассной работы.

	Уровень
	Кол-во конкурсов (всего)
	Кол-во участников
	Кол-во победителей и призёров

	Международный
	
	
	

	Всероссийский
	
	
	

	Зональный (региональный)
	1
	3
	Участие 

	Муниципальный
	5
	10
	5


12. Социальное

Ведется социальное сотрудничество с ПК «Воздух», Клубом «Каратэ»,  ЦЗН,  «Боевое братство», «Общество по патриотическому воспитанию г.Альметьевск»,  городская библиотека,  ДС «Юбилейный», ФК «Алнас».

Школа тесно сотрудничает с ТОСМС.

В ПК «Воздух» учащиеся 1-11 классов посещают занятия в рамках внеурочной деятельности.

 В рамках внеурочной деятельности ученики школы посещают библиотечные уроки в городской  библиотеке, мероприятия в городском парке, занятия «Зелёного фитнеса»

Учащиеся школы посещают турниры по хоккею в ДС «Юбилейный».

Внеурочная деятельность

	
	Количество обучающихся 
	Внутришкольный  охват кружками 
	Внешкольный охват кружками


	Внутришкольный  охват спортивными секциями
	Внешкольный охват спортивными секциями


	Охват детей группы риска, ВШУ и тп. 

	
	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	2018-2019
	348 
	348 чел
	100%
	105
	30,17%
	75
	21,55%
	33
	9, 48%
	6
	1,7%

	2019-2020 
	365
	365
	100 %
	110
	30,13%
	90
	24, 6%
	33
	9,04%
	5
	1,36%

	2020-2021
	421/ 395
	395
	100%
	123
	31,1%
	100
	25,31
	41
	10,37%
	8
	2,02%


Детско - дорожно транспортный травматизм

	
	Всего ДТП с участие несовершеннолетних (кол-во)
	Из них:

	
	
	Пешеходы (кол-во) 
	Велосипедисты (кол-во)
	Пассажиры (кол-во)

	2018-2019
	-
	-
	-
	-

	2019-2020
	-
	-
	-
	-

	2020-2021
	1
	Наезд на пешехода в августе 2020 года – на ученицу 2а класса
	-
	-


	
	Всего
	Из них:

	
	
	Травмы в школе (кол-во)


	Травмы на уроке физ-ры (кол-во)
	
	

	2017-2018
	-
	-
	-
	
	

	2018-2019
	-
	-
	-
	
	

	2019-2020
	-
	-
	-
	
	


V. Содержание и качество подготовки
	№ п/п
	Параметры статистики
	2018-2019
 учебный год
	2019-2020
 учебный год
	2020-2021 
учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года  в том числе:
	402
	445
	419

	
	– начальная школа
	205
	217
	221

	
	– основная школа
	173
	189
	178

	
	– средняя школа
	26
	39
	20

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	-
	-
	

	
	– начальная школа
	-
	1
	1

	
	– основная школа
	-
	
	4

	
	– средняя школа
	-
	-
	-

	3
	Не получили аттестата:
	-
	-
	

	
	– об основном общем образовании
	-
	-
	-

	
	– среднем общем образовании
	-
	-
	-

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	
	
	

	
	– в основной школе 
	-
	-
	-

	
	– средней школе
	-
	3
	-


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся Школы.

Профильного и углубленного обучения в Школе нет.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году

	Классы 
	Всего обучающихся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	Кол-во
	%
	с «4», «5»
	%
	с «5»
	%
	Всего
	Из них н\а
	Кол-во
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	

	2
	56
	55
	98,2
	29
	51,7
	8
	14,2
	1
	1,7
	0
	0
	0
	0

	3
	50
	50
	100
	32
	64
	3
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	52
	52
	100
	29
	55,7
	5
	9,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	итого
	158
	157
	99,4
	90
	56,9
	16
	10,1
	1
	0,6
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году

	Классы 
	Всего обучающихся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	Кол-во
	%
	с «4», «5»
	%
	с «5»
	%
	Всего
	Из них н\а
	Кол-во
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	

	5
	39
	39
	100
	13
	33,3
	1
	2,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	44
	44
	100
	19
	43,1
	2
	4,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	32
	32
	100
	12
	37,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	28
	28
	100
	12
	42,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	33
	29
	87,8
	13
	39,3
	1
	3
	4
	12,1
	0
	0
	0
	0

	итого
	176
	172
	97,5
	69
	39,1
	4
	3,5
	4
	2,2
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися  11 класса по показателю «успеваемость» в 2021 году

	Классы 
	Всего обучающихся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	Кол-во
	%
	с «4», «5»
	%
	с «5»
	%
	Всего
	Из них н\а
	Кол-во
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	

	11
	20
	20
	100
	11
	55
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	итого
	20
	20
	100
	11
	55
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Результаты сдачи ЕГЭ 2021 года

	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся
получили 100 баллов
	Средний балл

	Русский язык 
	20
	0
	67,6

	Математика (профиль) 
	7
	0
	32,6

	Обществознание 
	10
	0
	46,1

	История 
	3
	0
	44,6

	Биология 
	4
	0
	46,5

	Химия 
	2
	0
	58

	География 
	1
	0
	56

	Литература 
	2
	0
	58,5

	Физика 
	1
	0
	46

	Информатика
	2
	0
	40


VI. Востребованность выпускников
В 2020 году окончили школу 9 класс – 29, 11 класс – 20 выпускников.  Из них поступило:

в  ВУЗы – 12 человек –60%

в  СУЗы – 33 человек – 67,3 % 
	Год
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего 
	Перешли в 10 класс школы
	Перешли в 10 класс в другую ОО
	Поступили в СУЗы
	Всего 
	Поступили в ВУЗы
	Устроились на работу
	Пошли на срочную службу по призыву

	2021
	29
	0
	4
	25
	20
	12
	0
	0


VII. Оценка кадрового состава
В 2020-2021 учебном году учебно-воспитательный процесс осуществляли 24 педагога, кадровое обеспечение составило 100%. 

Из 24 педагогов 22 имеют высшее образование. В 2020-2021 учебном году успешно прошли аттестацию на первую квалификационную категорию – 3 педагога. Итого по результатам аттестации 19 педагогов, что составляет 79,1 % от общего количества педагогических работников, имеют квалификационную категорию, в том числе: высшая – 5 человек (20,8%), первая -14 человек (58,3%).

В школе сложился опытный коллектив. Молодых учителей в возрасте 30 лет - 5  человек, что составляет 20,8%, 4 человека  (16,6%) – пенсионного возраста, 96% от общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников прошли своевременные курсы повышения квалификации, в том числе в 2020-2021 учебном году 4 педагогов повысили квалификацию.

Кадровое обеспечение  

	Общая численность педагогических работников
	ч.
	Доля:

	из них:
	24
	100 %

	с высшим образованием
	22ч.
	92%

	с высшим педагогическим образованием
	22ч.
	92%

	со средним профессиональным образованием
	0ч.
	0%

	со средним профессиональным педагогическим образованием
	2ч.
	8,3%

	Численность педагогических работников
	23
	100%

	с высшей квалификационной категорией
	5 ч.
	20,8 %

	с первой квалификационной категорией
	14 ч.
	58,3 %

	Имеют соответствие занимаемой должности (СЗД)
	2 ч.
	8,3 %

	Численность педагогических работников  со стажем до 5 лет
	2 ч.
	8,3 %

	Численность педагогических работников  со стажем более 30 лет
	4ч.
	16,6 %

	Численность педагогических работников  до 30 лет
	5 ч.
	20,8 %

	Численность педагогических работников  до 35 лет
	 3 ч.
	12,5%

	Численность педагогических работников  от 55 лет
	2 ч.
	8,3 %


VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 13526 единицы;

− книгообеспеченность – 100 процентов;

− обращаемость – 11692 единиц в год;

− объем учебного фонда – 4871 единица.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.

Состав фонда и его использование:
	№п/п
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	4871
	4593

	
	Педагогическая
	1585
	105

	3
	Художественная
	4821
	1617

	4
	Справочная
	396
	94

	5
	Языковедение, литературоведение
	158
	75

	6
	Естественно-научная
	437
	49

	7
	Техническая
	203
	76

	8
	Общественно-политическая
	430
	43


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 114 дисков; сетевые образовательные ресурсы – 60. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 114.

Средний уровень посещаемости библиотеки – 30 человек в день.

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. 

IX. Оценка материально-технической базы
Количество компьютеров в расчёте на одного учащегося – 9/362=0,02

Наличие системы электронного документооборота – есть

Численность учащихся, которые могут пользоваться широкополосным Интернетом не менее 2 Мб/с – 1 ч.  –  83%

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчёте на одного учащегося – 4077,1 кв.м/ 11,26 кв.м

В муниципальном бюджетном образовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 13» г. Альметьевска - 23 учебных кабинета.

Из них:

2 кабинета иностранного языка

8 кабинетов начальной школы

1 кабинет математики

2 кабинета русского языка и литературы

1 кабинет информатики

1 кабинета истории и обществознания

1 кабинет физики

1 кабинет химии

1 кабинет ОБЖ

1 кабинет технологии

1 кабинет музыки

3 кабинета татарского языка

Кроме того, в школе имеются:

Кабинет педагога-организатора

2 спортивных зала (малый зал - хореографический)

актовый зал

библиотека

медицинский кабинет

Учебные кабинеты оснащены естественной и искусственной освещенностью, воздушно-тепловым режимом, необходимым оборудованием и инвентарем в соответствии с требованиями санитарно-гигиенических правил для освоения основных и дополнительных образовательных программ.

Кабинеты иностранных языков оснащены средствами и учебными пособиями, 1кабинет -  проектором и экраном
В 7 кабинетах начальной школы установлено мультимедийное оборудование (компьютер, проектор, экран) и оборудовано рабочее место учителя. Также за начальной школой закреплены:

лабораторное оборудование для наблюдения за природой, комплекты учебно- наглядных пособий для проведения практических занятий по всем темам учебного плана, интерактивные обучающие игры, счетный материал.

В каждом кабинете основной школы имеется рабочее место учителя (компьютер или ноутбук), проекторы, экраны также каждый класс имеет учебные и наглядные пособия по предметам.

В кабинете математики имеется комплект портретов великих математиков, комплекты таблиц. Установлено мультимедийное оборудование (проектор, экран) и оборудовано рабочее место учителя.

Кабинеты русского языка и литературы

 Портреты великих писателей, методические рекомендации для учителя, дидактические материалы, наглядные материалы по литературе и языку в таблицах. Методическая литература, учебники, художественная литература, видеоматериалы. Установлено мультимедийное оборудование (проектор, экран) и оборудовано рабочее место учителя.

Кабинет истории и обществознания

 Комплект таблиц. Имущество для внеклассной работы, видеоматериалы. Установлено мультимедийное оборудование (проектор, экран) и оборудовано рабочее место учителя.

Актовый зал

Актовый зал расположен на первом этаже школы. Общая площадь зала – 211,1 м2. Вместимость – 100 человек. Актовый зал является центром общественной, творческой жизни школы, предназначен для проведения различных учебных и творческих мероприятий. В зале проходят общешкольные мероприятия и собрания, художественные постановки, детские сборные концерты, школьные мероприятия, занятия внеурочной деятельности и другие. Зал оборудован сценой с занавесом, проектором, экраном. Для проведения мероприятий используется специальная музыкальная аппаратура:  колонки, усилитель, микшерный пульт, радиомикрофоны, два проводных микрофона.

Кабинет педагога-организатора

Имеются шкафы и полки в достаточном количестве для наглядных пособий, учебного материала Компьютер для учителя.

Спортивный зал

Имеется два спортивных зала: 1- для проведения уроков физ.культуры, 2- для проведения занятий гимнастики, хореографии, фитнеса.

Оборудование для проведения спортивных занятий

Спортивная площадка: 

Яма для прыжков в длину

Беговая дорожка- есть

Брусья-есть

Разновысотные  турники -есть

Спортивный зал:

Корт для Бадминтон –1 

Маты- 15

Гимнастические скамейки –5

Мячи футбольные – 5

Мячи  баскетбольные  - 10

Мячи волейбольные  -12

Ракетки теннисные – 10

Воланы  - 3 тубы

Обручи -5

Спортивные конусы -5

Скакалки -5

Кегли – 1 набор

Боксерские перчатки -2 пары

Секундомер- 1

Лыжи – 15 пар

Палки лыжные- 15 пар

Ботинки лыжные – 15 пар

Планка со стойкой для прыжков в высоту – 1

Шашки -2

Школа оснащена современными компьютерами (кабинеты физики, литературы, математики), есть кабинет информатики и информационных технологий, имеющий выход в Интернет. Кабинеты оснащены мультимедийным оборудованием.

Накоплен фонд учебных слайдов, научно-популярных документальных, учебных и художественных видеофильмов, которые преподаватели разных дисциплин используют в учебном процессе. С аудиоматериалами работают в основном на уроках английского языка.

Соблюдение санитарно-гигиенического режима.

В августе 2016 года МБОУ «СОШ №13» получила санитарно-эпидемиологическое заключение на образовательную деятельность, на услуги питания.

Соблюдение правил пожарной безопасности:

- установлена автоматическая пожарно-охранная сигнализация;

- оборудование пожарной охраны (пожарные рукава, гидранты, резервуар), пожарные щиты;

- проводятся 1 раз в четверть практические учебные занятия по эвакуации детей (совместно со специалистами пожарной части);

- школа по заключению пожарной части соответствует требованиям ППБ 

X. Анализ показателей деятельности организации
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	355

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	160

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	161

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	34

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	62/ 17,4%

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	3,8

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	3,7

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	67,6

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике
	балл
	32,6

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	3

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	310/ 73,9%

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	30/ 7,1%

	− регионального уровня
	
	

	− федерального уровня
	
	25/5,9%

	− международного уровня
	
	15/ 3,5%

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	24

	− с высшим образованием
	
	22

	− высшим педагогическим образованием
	
	22

	− средним профессиональным образованием
	
	0

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	2

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	19

	− с высшей
	
	5

	− первой
	
	14

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	2

	− больше 30 лет
	
	4

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	5

	− от 55 лет
	
	4

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	100%

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	100%

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	3

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	30

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	да

	− медиатеки
	
	да

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	1

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	5,3
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